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Transgourmet sengage pour
| I'Ecole de la deuxiéme chance

|
| m
{

| EN REALITE, le travail avait déja.

' commencéilyadeux ans. Mais ce
i matin, Transgourmet, poids lourd
' deladistribution alimentaire basé
[ a Valenton, et'Ecole dela 2¢ chan-
. cedu Val-de-Marne (E2C94), offi-
clalisentleur partenariat. ;
- Depuis 2015, 'entreprise a déja
~ accuellliune vingtaine de jeunes
. issus de cet établissement, dédié
aux 18-25 ans qui ne trouvent pas
leur voie professionnelle. La plu-
parten stage et deux enalternance.
«Dans ce cas-I3, ce sont deux CAP
' cuisine, précise Priscilia Traverso
de I'E2C94. C’est évidemment
bien pour nous, mais c’est aussi
‘bien pour Transgourmet qui a ac-

césaun vivier encore plus grand
de personnes formées, Avant, I'en- -
treprise n‘aurait peut-étre pas

pensé & venir chercher des gens
ici». Pour autant, Transgourmet ne
sera pas tenu a des objectifs.
« Nous savons que dans une en-
treprise il y a des hauts et des bas,
etsi c'est pour faire des stages sys-
tématiques ¢a n’a pas d’intérét,
poursuit Priscilia Traverso. En re-
vanche, ils s'engagent 4 nous faire

' part deleurs opportunités. »

Pour la signature de la conven-
tion, des jeunes de 'E2C94 déja
passés par Transgourmet seront
présents, « comme untémoignage
de leur expérience commune en
termes de recrutement et d'inser-
tion professionnelle », affirmeYen-
treprise qui se réjouit du partena-

- riat visant a aider ceux « qui ont

décroché ». « C'estune action i la-
quelle nous tenons, fait savoir
Transgourmet. Et qui pourrait étre
étendue & d'autres antennes dans
dautresrégionsde France.»  cp.
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Transgourmet partenaire de I’école de la 2e
chance

B 1k vaime 2l €] partager 2

Transgourmet Francer filiale du groupe Coop et spécialiste de
la livraison et distribution de produits alimentaires et
d’hygiéne aupreés des professionnels de la restauration,
officialise ce mardi 24 octobre un partenariat entaméily a
deux ans avec I'Ecole de la 2e Chance du Val-de-Marne, qui
aide des éléves sortis du systéme scolaire a reprendre pied,

en leur enseignant quelques savoirs fondamentaux et en travaillant sur
leur projet professionnel en les invitant a se plonger dans le monde de
I'entreprise grice, justement, & des entreprises partenaires.

Depuis 2015, Transgourmet France a d'ores et déja accuetlli une quinzaine
de jeunes en stage et a embauché deux d’entre eux en alternance, comme
assistant ressources humaines, magasinier/préparateur de commandes,
agent administratif et commis de cuisine,

La signature de la convention, entre Claude Samson, président de I'E2C94
et Caroline Besseliévre, DRH de Transgourmet, interviendra en présence
de jeunes de I'E2C94 accueillis en stage ou en alternance par
Transgourmet.

Implantée a Orly et & Créteil, 'E2C94 accuellle plus de 300 jeunes par an, Agés de 18 4 25 ans. En

2016, 64 % en sont sortis avec un emploi ou une formation qualifiante.
o
N
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Transgourmet s'engage
pour la formation

il

des jeunes et l'emploi

3 Lo 24 oetobre, Transgourmet  Depuls 2015, e fournisseur des
Dopusts 2015, France ot 'Ecole de la professionnels de Lalimentaire
l]mut\pmo ? t'flfi'llttl.iiil \{fl-:k»- a aceuslli une quinzaine de
0 occusl Uno Marne efficialisaient un jeunes, comme Ibrahima. pour
qinulng de partenariat lancé en 2015 teur falre découurir te monde du
mm:nh Ceoile collabariion ".l'““" trauail. « Nous leur proposons
? chance au Alavolonté du gbant de des stages de lrois senaines
x:o-ﬂﬂﬂb Ualimentation de donner aix dans des domaines différents
A0CBe i Jeunes les moyens do trowver  comme les ressources humaines,
18-25.ans qui teur place dans le monde du la préparation de commandes
&m travail ouencore la complabelité. Le but
profesdonnedie 15hdans les culsines de est de leur donner des acquis,
l'entreprise Transgourmet, une expirience professionnelle »,
poids lourd de la distribution explique Marie-Héléne Dubois,
olimentaire. Ibrahima Cissokho responsable des Ressources
etson tuteur de stage, Roger humaines. Uentreprise contribue
Raymond. préparent les ¢galement a redonner confiance
menus de la semaine. [brahima oux jeunes dans leur capacité
entame sa deuxieme annde a sinsérer sur le marché du
en alternance au sein de ravail. « Dés le début des stages
F'entreprise. a Jai eu ce poste ou des clternances, les jeunes
grice & (fcole de ta 2 chance du  sont motix's, conclut Roger
Val-de-Marme, raconte l'apprent. Raymond. Clest un ural plaisir
Je n'al jamals aimé l'école, fai de leur transmeltre un mdter et
trés vite décroché et je me suis un sauoir-faire ». Face ou succés
retrouvd déscolarisé. Unamim'a  du partenariat en Ile-de-France,
parlé de cette école. Aujourd'hui,  Transgourmet souhaite mettre en
Je suls en CAP cuisine au CFAde  place ce projet sur l'ensemble de
Vitry -sur-Seine el fe swis ¢ lolse  seasites a rovers la France. MLP,
dans le monde de Uentreprise »,
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Des partenaires qui s'engagent
pour |'emploi des jeunes

Groupe des Jeunes ayant elfectud un stage chez Transgourmet France avec bewrs tuteurs au sein da Fentreprise.

Fin octobre, un des poids lourds de la distribution alimentaire, Transgourmet France, a officialisé
son partenariat avec 'Ecole de la deuxiéme chance du Val-de-Marne (e2c94). Débutée il y a deux
ans, cette collaboration, qui a déja permis & une quinzaine de jeunes de "sortir la téte de l'eau”,

s'ajoute au réseau d’entreprises partenaires dévéloppé par l'école.

iderles jeunes a trouver
A leur place dans le monde

du travail : voila I'enjeu de
I'Eeole de la deuxitme chance,
implantée sur deux sites dans le
Val-de-Mame. Cunceéé en2012
Créteil, dansla zone d'activités
Europarc, I'autre situé a Orly,
Chaque annde, cos deux antennes
accompagnent pris de 300 jeunes
dgésde 183 25 ans, sortis du
systéme scolaire. Finoctobre,
I'écoleafranchiun pas supplé-
mentaire, avec la signature d’une
conventionde partenariat avec
le géant '!mnsﬁnuruwl France
(l.ri milliard d"curos de chiffre
d'affaires), fournisseur des pro-
fessionnels de I'alimentaire.
Amorcéil y adeux ans, ce parte-

. N arrolcevese w1y

nariats'est traduit par 'accueil
dunequinzaine dejeuncsenstage
surdes métiers teds varids (assise
tant ressources humaines, magasi-
nier/préparateur de commandes,
agentadministratif et commis
decuisine). Deux d'entre eux ont
méme été embauchésen apprens
tissage pour un CAP cuisine,

Redonner conflonce

De ladécouverte des métiers a
I"acquisition de compétences,
Ventreprise joue ainsi unrdle s
sentiel dans la validation des pro-
jets professionnels. Elle contribue
aussi a redonner confiance aux
unsetauxautres dansleur capacis
téas'insérer durablement dans la
société, Ravie de ce partenariat

avecl'&ole, Pentrepriseadgafait
savoir que oe typed’actions pour-
raient étre étendues 3 d'autres
antennes, dans d’autres régions
de France.

Un réseau d'entreprises
porlenalres

Avecun taux de réussite de 64%
(sortics positives enemploi
ouenformation), I'e2¢94 est
avjourd’huidevenue un véritable
recours pour des jeunes sans
dipléme ni qualification. Com-
ment ? En leur enseignant
quelques savoirs fondamentaux
ctentravaillant aves cux sur leur
projet professionnel, leur permet
tant d’entrer dans le monde de
I'entreprise grace, justement, &
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Qfenty, o3t do poapsn

dessocidétés partenaires. Outre
Transgourmel France, 'école tra-
vaille également main dans la
mainavecunréseaud’entrepriscs,
comme Ricohouencore GRDE, Au
programme : du frangais, des
maths, de laburcautique, mais
ausside la culture générale et du

__{E)nl déja trouvé leur place dans le monde du kravail
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sport. Pendant dix mois, lesjeunes
alternent ainsi trois semaines en
entreprise, puis trois semaines 3
I'école. Pour s'inscrire d 'e2c9d, il
faut déposer un dossier de candie
dature. Mais surtout faire preuve
d'une grande motivation, le rythe
me n‘dant pas dvident dMenir. e

Ecole de la deuxidme

chance du Val-de-Marne,

aY, rue Auguste Perret 3 Créteil
Plusd'infos : 01 49 56 20 50
oucontactide2e?d com

Site s www.e2c?4 com

N 177/DECEMBRE 2017 | INSEM3LE 23

o

i




E2C DU VAL-DE-MARNE TVFIL78 1* FEVRIER 2017

TVF

la chaine de

CHEZ NOUS, CELLE D FATT LACTUALITE C'ESTVOUS |




E2C DU VAL-DE-MARNE

LE PARISIEN VAL-DE-MARNE

1*" FEVRIER 2017

MERCREDI 1= FEVRIER 2017

Le Parisien

Muriel Hermine devient coach
alecole de la deux1eme chance

PAR CLAWDIA PROLONGEAU

« JE ME RECONNAIS dans ces jeu-
nes. Moi aussi au lycée j'ai senti que
je n'étais pas a ma place ». Al'age ol
pour les autres, seul le bac compte
autant que les copains, Muriel Her-
mine s'entraine déja pour devenirla
grande championne de natation
synchronisée — championne du
monde et quatre fois championne
d'Europe — qu'elle reste aujourd'hui.

Un parcours qui fait d'elle une dé-
crocheuse scolaire et qui l'ameéne a
s'engager désormais pour les jeu-
nes sans dipléme. Demain, 'athlete
signera au nom de son association
J'ai un réve, une convention avec
'E2C (Ecole dela deuxidme chance)
des Yvelines et celle du Val-de-

La championne de natation
synchronisée vas'occuper de jeunes
au parcours difficile,

Marne implantée a Orly. « Elle déli-

vre un message tres fort sur le fait

qu’on peut apprendre de ses
échecs », justifie Jean Serror, direc-
teur de I'école. Ces éleves qui ont
entre18 et 25 ans « ontbesoin de re-
prendre les choses différemment ».

« Les sportifs évoluent dans un
état d'esprit qui les fait tenir, expli-
que Muriel Hermine. Ils ont une fa-
con deregarder la vie qui permet de
rebondir car ils ont la capacité i re-

nonceradeschosespourenacqué- -
rir d'autres ». Revenue surle devant |
de la scéne pour décrocher un nou- |

veau titre mondial 2 52 ans, Muriel |
Hermine le sait bien. La convention |
qu'elle signe aujourd’hui lui per- |
mettra par la suite d'emmener dou- |
ze jeunes de ces écoles en stage de
deux jours au cours desquels ils ré-
fléchiront, loin du quotidien, a ce
qu'ils veulent vraiment faire dans la
vie. Puis Muriel Hermine les coa-
chera personnellement afin d'étre -
siire qu'ils saisissent Ieur deuxieme
chance.

W @claw_prolongeau
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ECOLES DE LA 2E CHANCE DU VAL-DE-MARNE ET EN YVELINES

Coaching sportif avec Muriel Hermine, champlonne de natation synchronisée

Mercredi 1% fé\n'ler. en pré
! Pmmle_r Ministre st Prési-

denta de la Fondation Edith'

Crasson pour les Ecoles de
Ia 2 Chance, las E2C du Vals
de-Marne el en Yvelinas onl.
 slgnié une convention de par-
tenariat avee F'assaclation’
= Jal un réve » oréés par
 Muriel Herminie, championne
-de natation synchronisée.
De cetta rencontre estng la
_projet « J'ai ma Chance {5,
uonatrull autour d'une Idee
force selon faguelle « il n*
pan d'échec, mais se 6-
 meint des expériences et
- des apprentissages ». Il pro~
_pose a des I8tnes de vivre
Ure expérience Inovanie
_pour reprendra confiance
6N elXie

C'est parce que les valeurs que
porte un sportif de haut niveau
sont trés proches de celles qui
sont cultivées au sein d'une
Ecole de la 2* Chance qu'une
rencontre avec la championne
Muriel Hermine prend tout son
sens. GoOt du travail, sens de
P'effort et de la persévérance,
capacité a rebondir... sont les
clés de la réussite pour les ath-
létes de haut niveau.

Aprés une conférence sur ses
expériences de sportive, Muriel
Hermine a proposé & 12 jeunes
un teambuilding de 2 jours, loin
de leur environnement habituel.
Activités sportives et de réflexion
étalent au programme. Comment
se manifeste I'esprit d'équipe ?
Jusqu'ols suis-je capable de me
dépasser ?

En cherchant des réponses & ces
questions, les jeunes réfléchissent

6 W VAL-DE-MARNE INFOS N°844 - 23 FEVRIER 2017

Debout de gauche A dmlte

aux qualités physiques et men-
tales qu'ils possédent, dévelop-
pent la confiance en eux en s'ap-
puyant sur les valeurs du sport
telles que le courage et le dépas-
sementde sol. lis bénélicient par
allleurs d'une séance de coa-
ching Individue! animé par Muriel
Hermine.

Infos + ; ww.e2¢94.com

Muriel HERMINE, Jean SERROR (e2c94) et Herté
DEMARCQ¥c2¢78). Assis d¢ gauche A droite : Olivier DUSART (GRDI), Christian COUR-
TIN (Clarins), Edtih CRESSON (Fondation E2C et Jean PASCAL (Fai un Réve).

i A propos des... E2C

lesEcolesdela?dmacedqu-
de-Mame et des Yvelines accueil-
lent plus 700 jeunes par on. Ages
de 18 & 25 ans, sorfis du systéme
scolaire sans dipléme ni qualifica-
fion, ils sont volontaires pour

conshruire un projet professionnel
favorisant leur aceés & un emploi
ou & une formation (60 %).

i
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Le Parisien

Les ordis de la 2¢ chance

- UNDON ECOLO. Lasociété Enedis
remet aujourd'hui dix ordinateurs
al’Ecole de la deuxieme chance
du Val-de-Marne (E2C 94) a Cré-
teil, en partenariat avec Econo-
com et Ateliers sans frontieres.
L'entreprise souhaite « donner
une nouvelle vie a ses ordinateurs
pour soutenir les projets de ses
partenaires locaux ». LE2C 94,
avec qui collabore Enedis depuis

trois ans pour l'insertion profes-
sionnelle des jeunes, est la pre-
miere structure a bénéficier de ce
nouveau projet.

Ce don permettra notamment
I'animation d’ateliers autour de la
rédaction de lettres de motivation,
de CV, sur les processus de recru-
tement en ligne ou sur la facilita-
tion des recherches dans le cadre
d'un projet professionnel.

24 FEVRIER 2017




E2C DU VAL-DE-MARNE FONDATION EDF 30 ANS D'ENGAGEMENT 3 JUILLET 2017

Fondation EDF @ @Fondation_EDF - 17 h v
~»f,\\a [video] Donner aux jeunes une 2e chance : @JeanSeror présente le
" @ReseauE2CFrance urlz fr/5lql #30ans #aFondation #murvideo

LE BESTAU E2C

Vous, Jean Serror, Reseau E2C France et 5 autres

Q 2 Ul 9 U IR E I~

Lire la vidéo :
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1,20 € - N°860 DU 15 JUIN 2017

TROPHEE

JEUHES EN ENTREPRISE

Remis par Jean Serror, Directeur
de I'Ecole de la 2*™ Chance et
Pricillia Traverso, en charge de la
communication et du partenariat :
* ANTELEC

Jean-Francgois Grassin, Direc-
teur

Fabricant de connecteurs pour
I'électronique professionnelle.
Antelec dispose d'une petite
ligne de prototypage a Créteil.
Un recrutement en 2016 de
I'école de la 2™ chance : M. Azali
Daroueche.

Trophée « Jeune en enfreprise » pour ANTELEC
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Reportages a 'E2C94
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Avril 2017 - N° 371

VIVRE ENSEMBLE

| coLe OF LA DEUXIEME CHANCE

Se former autrement

Travail autour du numérique, coaching sportif, maraude pour les sans-abris... Les stagiaires de
I'école de la 2¢ chance du Val-de-Marne (e2¢94) développent leur projet professionnel et leurs

aptitudes a I'emploi en apprenant différemment.

!

|

|
P W

Udzle de by 2* chance,
une Etape essentizlle
dara e pacous

Fa esjeunes accueillis a 'école de la
dlinsertion de ces jrunes.

deuxieme chance ont pour point com-
mun d‘avoir des parcours scolaires ou
personnelssinueux. *Les projets que nows dé-
veloppons sont Voccasion, pour eux, de prowver
qu'tls ont deur place dans la seciété e quiils l! anent
apportee leur picrre it 'édifice, précise Priscilla
Traverso, I'une des responsables de I'école.
Ces initiatives font partic intégrante de la forma-
tion des fewnes stagiaires. Développer des parte-
mariats, s'exercera présenter un projet a une
entreprise, convaincre de son utilité, voila une
mani¢ze perlinente d'apprendre différemment 1
Pour faire avancer ses stagiaires dans leur

206 S PRV W RIAYRE, M)

dans sonsac”, Parmi eux, figure notamment

vie professionnelle, I'école a “plus d’un tour

le développement de partenariats avec des
structures locales. Récemment, I'école a ainsi
bénéficié d'un don de dix ordinateurs dela
part d'Enedis (ex-EDF), qui s’est associde
pour l'oceasion avee Econocom et Ateliers
Sans Frontieres. Celte initiative, qui s'inscrit
dans une démarche plus large sur l'accis
au numérique dans le département, va
permeltre aux jeunes de bénéficier d*ateliers
autourde la rédaction de lettres de motiva-
tion, de CV et des process de recrutement en
ligne.

o
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Dans le méme esprit, 'école a signé le mois
dernier une convention de partenariat avec
I'association “J'ai unréve”, eniée parla cham-
pionne de natation synchronisée, Muriel

Hermine,
Réapprendre b= golt
. d du raval, b sors de
Reprendre confionce de confronter les propositions et de s’accor- T'efort et reprerdre

Ensemble, elles proposent aux stagiaires un
coaching sportif de haut niveau : “Baptisé o] ‘ai
ma chances, ce projet constitue une expéricnce
innovante, visant a permetee aux feunes de re-
prendre confiance en euy, souligne Muriel
Hermine. L'objectifest de teur transmelire les
techniques utilisées par les grands chamipions, de
leur donnier des outils pour avancer, pour y croire
el structurer leur projet.” Gott du travail, sens
del'effort et de la persévérance, capacité
rebondir, voild les clés de la réussite pour
des athlRtes de haut niveau. C’est aussi ce
dont devront faire preuve les stagiaires, tout
au long de leur parcours, afin de réussir leur
future insertion professionnelle.

Développer lmplic alion citoyenne

Etce n'est pas tout. Avec le projet “Grand
Froid”, I'école entend développer l'implica-
tion citoyenne des 320 jeunes qu’elle ac-
cueille chaque année et quelle accompagne
toutau long de leur parcours. Ainsi, le 16 {é-
vrier dernier, une dizaine de stagiaires de
I'école partaient en maraude a la rencontre
dessans-abris, pour la troisieme fois en
deux mois. Encadrés par leur formateur
et des bénévoles de Fassociation “La Releve
de Coluche”, ces jeunes, sortis du systéme
scolaire, mais bien décidés a construire leur
avenir professionnel, ont sillonné les rues
du département pour venir en aide aux plus
démunis : “Celte action Grand Froid, ce sonf eux
qui l'ont imaginée, ce sont cux quil'ont mise en
Placy, se Klicite Priscilla Traverso. L'enjeu était

dersur l'idée des maraudes. Distribution
de flyers, rencontres avec des salariés du
voisinage, dépdts de cartons a l'entrée des
bureaux... La grande collecte de vétements
et de couvertures se met en place auprés des
entreprises partenaires de I'école. “Beaucoup
d'entreprises n'ont pas hésité aapporter leur
soutien, ajoute PriscillaTraverso. Les jeunes
ent récupéré des dizaines et des dizaines de
cartons de vétements.” A titre d’exemple,
GRDF Val-de-Marne a fait don d'une cin-
quantaine de vétements professionnels. Le
bailleur social Valophis a mis en place une
quinzaine de points de collecte dans ses
agences. Méme solidarité du coté de la Caf,
de l'entreprise Deramaix oude I'Euro Hétel
Paris Créteil qui, tous, ontapporté leur
contribution ala collecte. Aufinal, une
“initiative exemplaire en maliere de solidarité,
mais trés précicuse aussid’un point de vie
pikagogigue”, se réjouit-on a I'école. -

01495

contat@edc?d com

LUE2C%4 : UNE ECOLE DIFFERENTL

tout autant d'aider les plus démunis & s protéger
du froid que de les soutenir moralement.”

Toutcommence en décembre, lorsque les
premiers frimas de I'hiver se font radement
sentir. Un petit groupe de volontaires se
constitue naturellement. Objectif : réfléchir a
la maniére de venir en aide aux plus dému-
nis. Une réunion bimensuelle permet alors

Implantée & Créteil et Ouly, l'e2¢94 accueilte plus de 300 jeunss par an.
Agésde 18 3 25 ans, sortis du systéme scolaire sans dipldme nl qualficaticn,
s seat velontalres peur construice un projet professionnel favorisant leur accds
Aun emplol durable ou 3 une formation qualifiante. lls sont, chacun, accompagnés
par un formateur-référent. Lewr parcours, individualisd, tient compte de leurs
acquls préalables et de leur projet, Il alterne acquisition des savolrs de base,
activités sportives, culturelles et stages en entreprises En 2016, €4% dlenlre eux
avaient trowvé un emplol ou une formation qualifiante b Mssue de leur parcours.

W APUAVIRL 3817
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LEcole deladeuxieéme chance ala fé

v

e

Diplomes, CDI, CDD... Vendredi, I'établissement, qui accuellle des jeunes de 18-25 ans
ayant décroché du systéme scolaire, a célébré la réussite de ses éleves.

PARALRORE ESOUNZE

ILS S'APPELLENT Fablen,
Christelle, Etyche, Marine ou
Mohamed et s sont des «dé-
crocheurs motivés ». Deux
qualificatils contradictolres
doat i font leur force. A FEcole
%hdﬂxﬁhﬁedﬂmoeiﬂs-
ans ont requ, vendredi, A Or-
Iy leur « Attestation de Compé-
tenoes Acquises », Cest Etyche
qui prononce le discours dare-
mises de diplémes. Venu de
edu

Congo, ilintégreraun BIS
Wléihmﬂr&%

.. éablissemnent, qui dispose
deunx sites dans Je Val-de-Mar-
mhoﬂyamrnmgnn;
individuellement

pagné
sarecherche de formation.

« Ce dipléme, c'est toutun
symbole, explique le directeur,
Jean Serror. s n'en ont jamals

etmals aufourdhud, ils Je nyéri-
tent» |

Jawad, de la Syrie
i alaphoto 3

pandant six mols pour prendre
des cours de frangals et obtient son dipldme. Puls
enchaine avec Lne fac de gestion. « Ga ne me plaisait
pasdu tout » ll est alors dirigd vers FEcole de la deuwdéme
chance. « Quand Je suls arrivé, Je savals que je voulals
faire un stage dans la photo, » Premire expérience dans
un théitre & Choisy-le-Rol « Mes photos sont exposées

£2-bas maintenant » précise Jawad, les yeux brifants.
B enchalne avec un stage 3 Fassociation Meet My Mama,
ol il photographie des plats du monde entler et réalise

des shootings. Une expérience qui Fapalse : « Je me sens
capable da travalier, » ll pourralt se lancer dans

la photographie cuSinalre, mais préfre fes portraits
artistiques : « Avec mon tell d'élranger, Je peux montrer
différemment les choses qui nous entourent »
Evdespérer désormals un BTS cu una école de photo.

« Haintenant que Je suis lancé, je na vais plus m'améter. »
Aujourd hul, c'est lul qui prend les photos cificlelies de

Ia céeémonie. Una maniire pour Nécole da mettre en valeur
son talent et pour hul de fa remarcier,

Alexis, des jeux
vidéo au CDI

chance n'avait pas été I, je serais
nstéeﬂsm:d\_an-hmuem

ordinateur, Aujourdhwl, son dipidme

418 ans. « J2 n'ai méme pas Je bac. Fétals coupé du
monde. » Les attentats de Paris i servent d'électrochoc.
Direction Pble emplol. Alexis pense se faire employer dans
la sécurité, qui recrute pendant cette période. Mals

o lenvole vers 1 mission locale, qui lul pade de [Ecole
da la deudéme chance.

« Pendant Fentretien pour entrer dans Pécole, e ne savais
Pas du tout ce que je voulals faire. » Juste quiil veut un
stage prés de chez lul I postufe alors dans una grande
enssigna d2 magasins de jouets comme vendzur, Banco.
Suit alors un stage en poissonnerie. « A la fin de chaque
stage, les emplayeurs nous suppliafent de e prendre »,
précise avec fierté son formateur,

Alexis retourne au magasin de jousts en COD. Un contrat
qui débouche Urks vite sur un COL « Un début »

Pout la suite, Alexis a plein didées. « Faimerais partir

un an 2u Japon dans un Intemat pour apprendre ba langue
etensuitey lravalier. »

Les «éléves
décrocheurs»
fétent leur
réussite ey

Le Parisien
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Une deuxieme chance pour
ceux qui ont rate lI'ecole

Vingt ans

apres lacréation
d'un premier
établissement,
aMarseille,

les Ecoles de la
deuxiéme chance
(E2C) accueillent
chaque année prés
de 15000 jeunes,
auxquels clles
proposent, de fagon
individualisée,
remise a niveau
etinsertion

dans le monde
professionnel.

urles hauteurs da -
toral arurd, ron botndu
patit port de LEstaque
devenu cublste sous
laudacieux pinceau de
Cézanne, ks anckns abattolrs,
admirablement réhabilinds, se
sont muds coun campus ¢ gant,
bordé de peloases, Mis A dispo-
sitlon parla Ville de Marselile,
ce site de plusde quatre hectarcs
shrite un dtablissement hots du
commun, qul cclibre cette annde
3¢5 20 ans ct dont le nom sonne
comme une promesse: | Toole
de ladeuxtme chance (F20).

Dans la rue centrale colf-
fée d'une verridre, des salles de
cours, uncentre de docuroen-
Lation, un gymnase et aussi un
vaste plateau technique destind @
la restauration. Ces cutsings, qul
fent pilir d'envie nombre de res-
taurateurs, s'ouvrent, d'un ofté,
surun seif-service ol lon crolse,
le midL, des staglatres, des forma-
teurs o encore des mmbres du
Conservatolre patlonal des ants
aumdtiers, qul eccupent wn bin-
ment volsin. Flles doanent,
del'autre, surun writable restaa-
rant, cavert d tous, teols jours par
semalne, avec une pantis bras-
serie et un espace cutsine tradi-
uonncile. Fn guise de décoration,
on trouve sur bes murs les photos
maontrant des staglaires aux citds
de chefs (totlés - qul. dteurde
réle, und fols par mots, visanent
Jeur montrer leur savolr-falre -,
alnst que bes plats réalisds scus
kurconduke.

Carc'est e principe méme de
c¢ restaurant d'application: Ies
staglalres de Péecle, pour Fessen-
tieldanciens décrocheurs qui
priseatent un ntveau infiricurd
celutdu CAP, apprenneat en pré-
parant de vrals repas, en servant
devrats clients. « Nows fateons le
partde les former sous contralate
de production », commente Sté-

ATE2Cde Crétell, des jeunes se retrouvent aprés une pérlode de stage. Anssatx Weber Thanstscar pour la Crote

phane Guyan, son responsable.

« Ston met quatre keures d pré-
parerune quicke, personre ne
marge!» Cependant, poursun-f,
1l faut vetller d conficr des tiches
fractonndes, adaptées aux com-
pétencesde chacun.

s Centatns ke savent pas ce

?u'ru ure coargette. Micuxvaut

jeurmetire oc Mgumedans la
matn, en leur tadtguant son rom,
phatdtgquede les emvoyerdans la
riserve. [se pourratt qu'tls re-
vienrent avee des radts s, expll-
cite Stéphane Guyan, qui Ivre un
autre exemple: « Quand férats
maitre dhitel fe passals chaque
Jour mon personnel en revie
pour massurer que fes nauds
decravare ératent ben fatts.
Aupcsird hul, pedots dabord ap-
preedreaux stagialres a fatre les
rarieds. » Avec un impératll: év1-

On vise le niveau

de fin de troisiéme.
Sans toutefois
atiribuer de notes,
auxquelles on
préfére un systéme
de progression par
couleurs inspiré des
ceintures de judo,

terde placer - de nouveau - cos
feunes en sttuathon d'échec.
Quand Marte-Chantal ¢st ani-
wedTEC, en matdemier, elle
avall ceres mfwhc un CAP
d'agent polyvalent de restaura-
tlon. Mats ¢l ne se sentalt « pas

pritedtravatller . « A lépoque,
elle mauraft méme pas eu le cou-
ragede répondre dvos questions s,
glisse Stéphane Guyan. Fnce -
but d'spris-midy, lajeune femme
de 19 ans, bottes en cacutchouc ot
tenue professionnelle, semplote
avecun lasge sourire & laver le sol
dh selfservice. « Je connals micux
malntenarnt les régies d hygléne.
Et)atappris comment me
comporter avec les cltents s,
assure-t-glle.
Réapprovisionnement, confec-
tion des plats, dressage des
tables... Housnl, lol gusst, a gagnd
con compétences. Fn confiance,
dgalement, grice dune relation
dapprentissage difénnte de
celle qui prévalan dans le millkcu
scolalre traditsonrzl, « Les forma-
teurs sont comme des patrons.
Iis mous trattent enadultess. 900

P
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Cette jeune staglalre est venue chercher de Falde auprés des formateurs de FE2C quiont pris be temps de Patder, Antenta Webentiandum poar La Crate

000 appricie ce staglatre de
2l ans,

Comme kal. les 80 appren-
tts accuctilts chaque annde
I'Fcole de la deuntéme chance
de Marseille ont, pour la plu-
part arrétd leur scolaritd sans la
molndre qualification. Ftl'ob-
foctif consiste & bes placerdans
une dynamigue de riussite, en
eur olfrant un parcours sur me-
SUME, VO UBE Personne 1éfé-
rente, quiles alde 3 construlre
un projt (ltre Farticle page ).
Cette vole parfols stnucuse re-
pose entre autres sur une remise
afict en frangats, mathimatique,
anglats ¢t burcautique. Onvise le
niveau de fin de tredstéme. Sans
toute fols attribuer de notes, aux-
quelles on prifére un systime de
progression par couleuts bnsplré

dis celntures de judo. Chaque
parcours [nchut aussi cbligatol-
rement plustours stages dans
quelques-unds des 2 800 entre-
piises ou assoclations part-
nalres. « Nous frtdgrons os feunes
gensd nos équipes, leurconfions
Peuid peu des resporsabilieés, en
trststant beaucoup surles rigles
de ponctualttd et dasstduité »,
Indique par exemple Moussa
Ben Yeussef, chefde senvice de
lassoctation Dunes, spéclalisée
dans I'éducation par le sport, la
prévention de la délinquance ot
lamédiation soctale,

« Untters de la formatton sef-
Jectur atnsler alternance s, pré-
cls¢ Sonta Crectone, la directrice
delécole. Autre particulanité et
polnt fort de son établtssement:
12 pris¢ en charge globale du sta-

« Quand je suis
arrivde, je voulais
dtre hitesse de
caisse. Mais, depuis,
J'ai découvert

la comptabilité et

Jje veux travailler
dans ce domaine. »

glatre. « Nous essayons de fever les
Jretns & lapprerttssage. Beaucoup
de nos jeunes arrivent ablmds par
la vte. Er il nous faut les atder,
avec un réseaude parteralres lo-
caux, d surmonrter leurs probléses
de santé, daddtction, de précarieé

ou crcore de fustioe s, explique-
t-elle.

Chaque parcours, d'une durée
moyenne de six d huk mols, dé-
bute par une étape d'intégration
avec trols semalnes de cours et
deux semalngs de stages, Ensulte,
U faut prouver qu'on a envie de
rester. Fuc'est préctsément, au-
Jourd hut, Fenjou du cours de
frangais. « Madame, ¢st-ce que
Jécrls “Stncdres salutations™ &
Lafin? e, Intcrioge une jeune
femme. Agnds Chamblon ac-
quiesce, La formatrice apprend
augroupe d'une quinzaine de sta-
glalres & rédigervne lettre de mo-
uvation, & en respecter los codes.

Maks avant cela, i lul a fally
s'entretentr Individuclioment
avee chacun d'eux pour faire
Emerger bes Wddes. o Ston leur

demande de les cowcher directe-
ment par éeril, Cest le Blocage s,
souffle-t<lle, Une fots rédigé,
surordinateur ou pas, le courrkr
devra étre rocopld @ 3 maln sans
faute nl rature, « Cerralns vont
devolr recommencer leut lettre dix
ou virgt fols », salt d'expirience
Agnds Chamblon.

Pour 14ds, cette étape est botn
derriire. Cette jeune femme orl-
ginatre d'lrak est staztatre 8 1E2C
deputsunan. Unanetunlong
choemin parcourn. Unan et de
prands progris en frangals qui tut
pormetient désormals de viser
pus haut, « Quard je suls arrivee,
Jevoulats étre hitesse de catese.
Mats, deputs, faldécowvertla
comptabilied ¢t Je veux travailler
dans ce domatne », avance-t-cle.

Sutepard 000

ﬁj;?q
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00 Sattedelapagen

Pour Lida, comme pour beau-
coup des 15 000 avtres jeuncs
accugllits chaque anndée dans e
réscau des Feoles de la deunlime
chance (lreles repéres), e par-
cours débouchera probablement
surune formation, on alternance
ou pas. D'autres s'orientent, eux,
directement vers ke monde du
travall. « A la sorite de nos écoles,
plus de la meltié des stagtatres
(55 %) sont en emplof o sulvent
une formatlon guallfiante, Et
grice d un accompagrement per-
soanaltsé qud se prolorge pendant
douze mols, ce faux grimpe 4 62%
unan aprislafin du parcours »,
s¢ félictte Cynille Cohas-Bogey,
e directeur géndral du réscan
F2C France.

Aider chacun
a trouver

un projet

qui ait du sens

Le suivi peut aller
bien au-deld des
douize mois prévus
danas la charte

des Ecoles de

la deuxiéme chance

Chargde de misston eptreprises
«tsulvides anclens al'deole de
Marsetlie deputs dovze ans, Em-
manuclle Ferrer appelle régu-
Iitrement les ex-staglalres, mals
ausst leurs employeurs. « Au be-
sofn, Jeme rends en entreprise
Fouraplantr d'éventuelles dificul-
€3 v, Indique-t-elle. Cette forma-
trice reste aussi en contact avee
les Jjeunes qui, malged leur pas-
sage a1F2C, n'ont nl ¢mplol ni
formation. « Nous fatsons un polnt
régulter, ln'est pasrare que fen
repedve cortalns pour retravailice
avee cux leur CVoules préparerd
un entretten de mottvation », ra-
conte-t-¢lle. Datileurs, ce sutvi
peut aller Blen au-deld des doure
mols prévus dans la charte des
Feoles de ladeuntéme chance:

e Jaccompagre, delotn en lofr,
certalng ex-staglatres depuls une
dizalne dannées », confie-t-clle.

[Fautres anclens n'ont plus
besotn ditre accompagnds mals
ont conserv un lien avee IE2C,
comme ¢¢ joune homme embau-
ché dans le secteur du commerce
et devenu 2a bout d'un an res-
ponsable de boutique. « Quand 1l
est revenu & Uécole rencontrer des
stagtatees, tl étatt passé de lautre
cfté dela barrtére et tenatt tul-
méme de marntére convalncante
le dtscours d'wn employeur », s¢
réjoutt Fmmanuclic Ferrer,
Deals Pelron

Le prajet personned,
suscoplible d'évoluer

au groe des stages

et de Facquisition de
complences, est aucaur
de ls pédagogio des £20,

OSqUEN KURC pOUsse,

le plus souvent sur les

cons¢lls d'une Mission lo-
cale, la porte de FE2C du Val-
de-Marng, sfludée dans unezone
dactivité de Critetl, Ls priorté
constste aanalyser avec hulles
causes de son 3&(!0{!\3;.: s£0-
latre. Des causes différentes qui,
dans blen des cas, se cumulent.
« Beaucoup ont conny un moment
de rupture famiisale o une ada-
lescence compligude », indique
le directeur Jean Serror. « Cer-
tains flatent ¢n confit avee Iivole,
Dautres vivatent en foyer, volre
dlarue. Dautres encore ont loat
steplement coRRu URE Mauvalse
orkentation. Soft parce qu'on lesa
envoyds en CAP plomberte, alors
gu'tls rivatent de deventr boulan-
gers. Solt parce qutls ent chotst
cuc-mémes, faute d'information
suffisante, kne vole qui s'est avérée
xe pas leur correspondre s,
¢numére-t-il.

Quelles quen sotent les ral-
sons, cot {chee obdre feur estime
desol. « La plupart arrivent 1t
Convalneus quTls re savent fen
fatre », relive Jean Serror. Avant
de se projoter avec eux vers lave-
ntr, 4l f3ut done dabord leur falre
prendre consclence, viaune
évaluation d'entrde, des com-
pétences, méme modestes, qul
sont les leurs, Pour que FEcole
deladeuniime chance leur serve
de e tremplin s, 1l faut aussi lour
« apprendre @ apprendre . Lewr
fatre percevelr sinon le plalsty,
dumotns l'uitlied des apprentls-
sages.« lsagtt datder chacun d
trowser un profet qutatt du sers s,

résume be directeur. Certalas,
comms Ange, oaten tite un pro-
fet bien précts. Ce jeune homme
de 19 ans, définltiverment exclu
de son lycde, V'an dernter, « prar
des ratsons de comportement »,
cspire que cette formation lat-
dera dtrowverune ¢ntreprise
quil'accepte en alternance pour
Bh‘piruun CAPde plomberte,
‘autres, au contralre, sont d
court d'idées, Ils peurront mal-
tipiterles stages - parfols jusqu'a
sept ou hult - dans des secteurs
parfols trés difiérents.

« Une chose

est de garder
ponctuellement

ses pelits fréres, une
autre est de devenir
puériculirice.

En réalité, les jeunes
ont souvent

une représentation
erronde

des métiers. »

« Cette posstbilité offerte de dé-
couvrir des domalees professton-
nels trés vartés est essentivlle, y
comprts pour ccux qularrivent
chez rous avec en lgne de mtre
uke formatton cu UR métter pré-
cls», soullgne Jean Scrror. Bt
dectterexemple d'une jpune
femme qui disad almerles pelits
ctvoulaf travatller dans le sec-
teur de la petite enfance. LF2C
luta permis de fatre deuxstages
encriche. « Chaque fols, elfe re-
veRalt méconteale, s¢ plalgnalt
de ses relatlons avee les qutres
membres du personnel. Er fant,
on s'est rendu compte qu'elle re

Lesateliers de PE2C ont la particularité d'accuetllir un petit
nombre de staglaltres. Asionta weboytinlsca pour La Crstx

supportalt pas fe brutt et gu'elle
ftalt mal & latse aver certatnes
centratntes dumétler, comme le
falt de charger continusllement
des couches... »

v Une chose est de garder pone-
tuellement ses petits fréres, une
autre it de deventr pudriculirice,
glisse Jean Serror. En réalité, les
Jeuresont souvent wne reprisen-
tatton erronée des métlers. » Ef-
fectuer les stages sulvants dans
dautres domatnes a permis &
catte jeune fermme d'élarglr son
hortron. Le déclic est venu lors
delavistte, proposée par léoole,
d'un dépit PAVT. « Cette per-
sonmeest aufourd ket conductrice
de bus s, se filicite e directenr.

D'autres trouvent beur vole teut
bonnement ¢n discutant avec
d'autres punes de I'école, qui, ra-
visde leut expé ience dans telle
entreprise, suzgteent alours ca-

marades de s’y rendre d leur toar
enstage. « Lanstionde riseau

n'est pas lopanage des éldves des
granfl“:; n‘m‘?:s. i‘ﬁ‘r{t vaul ausst
pout ros stagtatres », Instste
Jean Semor.

Toutes les cccastons sont
bonnes pour « ouvrir les pos-
sthes ». Comme cette Journde

e CUVETes, ofgantsds par

¢s staglalres cux-mémes. Ar-
mvies ly apeu alE2C Cilia et
Satda s'emplotent  plastificr dos
alfichettes sur kesquelles appa-
ralssent en pho(::‘p“a\rfo:s m
leur tenue professtonnelle, d'an-
clens stagiatres, ave Jamentlon
de Jeur méther cu de la formation
sulvie aujourd hul.

Lun travallle dans lantma-
tion, une autre se forme au se-
crétariat ¢t & la comptabliné, une
trolsieme a obtenu un CDD dans
Fatde & lapersonne.. Autant &
pistes susceptibles dakder les In-
décts dans ladéfinition de
leur projet personnel.

Denis Pelron

ﬁj;‘?q
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entredlen

«LefTicacite des E2C se heurte
aux profils [ragiles des stagiaires »

| i

Formateur, Yassin s¢ volt plutét comme un coach de vie, Clest son réle de redonner confiance
et de faciliter lavie des staglalres. Aseam weber, anda s posr La Crote

Damien Brochier

Chercheur au Centre détudes
etde recherches
surles qualifications (Cereq)

Tout en s'en démarguant,

les Feoles de ha deuxiéme
chance sont complmentaires
d'autres dispositifs

destinés aux décrocheurs.

Dans quelle mesure

les Ecoles dela deuxtéme

chance sont-efles

efficaces?

Damben Brochier: Avee plus
de la molthd des staglalres qul
connalssentune sortke posttive
(vers une formation qualifiante
cu dzplémante cubicnun em-
plot). les Fooles de la deundime
chance permstient dattedndre des
résuitats hien metlkurs gue ceux

cbtenus par des dispositifs qui
s'en rapprochent, per exemple kes

¢s de préqualification
:‘:?\ulcs régons. 1 n’tmr«gg.
pour les collectivinds temtoriales
qui kur acoordent des moyens
financiors relathvement Elovis
{entre 5000¢t 7000 € en mavenne
par gure, NDLR), ces dabitsse-
ments ne teanont pas towjours
1oates kours promesses,

Clest sans doute cublier que
Teur eificacitd se hourte aux pro-
fils souvent fragiles des staglatres.
Les E2C ont beau accepter dos
Jeunis quifont preuve de motiva-
tion, elles ont beau proposcr un
SCOMPAZNEMEnt SUF mOSUIC, Y
compris d'un pointde yue extras-
colatre, clles n'ont avcune prise
suruncertain pombre de facteurs
e laviedustaglatre. [l st arrhvé
parexemple quun june solt rat-
trapé, durant les vacances dté,
parde mauvalses fréquentations
<t ¢ retrouve on prison apiis dos

actes de ddlinguance. Ou qu'une
Jeune il ne fintsse pas son cur-
sus parce que sa famide l'a rame-
nde vivee de Pautre ofté dela M-
diterrande.. On peut alnst parier
dun taux déchor relattvement
Incompressible.

Les E2Csont-elles

complimentalres des

antres dispostilfs destinés

aux 100000 jeunes qul

chaque année quittent

le systéme éducatif sans

dipléme nl gualtfication?

D Oul Carcontralrement &
duirents disposittfs mis en place
parléducation natlonale - des
dispostitfs comme bes mlcro-
lycdes, qui sant momtés ¢n puls-
sance ces dernidres anndes -,

Ies Feoles de ha deunsé me chance
n'ent pas pour objectif de pet-
metire aux juncs décrocheurs de
s¢ relancer dans un clroult sco-
Ialre pour acqudrir un dipldme cu
une qualification.

s ces éablissements, on pro-
POSE COTLES URE Fomise 3 Rlveay,
rals guss! ¢t surtout un début
d'ipsentton secloprofesstonnelle,
Cela passe parun fon ancrage lo-
cal, et ¢n particulter parun par-
tenanat étrolt noud avec de trés
nombreuses entreprises, qul ac-
ceptent daccuctlltren stage ces
Juncs auniveau trés fathle et de
fouer atnstun rdle de formation,
dans un esprit de responsabl-
it sactale. D'autres disposttfs
complémentalres s'adressent &
c¢ méme public, notamment les
stages de préqualification, la ga-
ranthe Kunes ot encote bes Fra-
Blissements pablics d'tascrtion
deladéfense (Fpide). Laspéctfi-
cité d'une F2C, copendant, c'est
qu'clle constiue une vrale école,
un licu Institutionnalisé, un
espace dapprentissage et de
sovialsation, ob chacua peut
sappuyer surun référent.

Ext-W pertinent, alheure

oitl'on parlede plus en plus

deformation toul

au longde bavie, de réserver

aux feuncs de molns de

26ansFacoisaux EXCr

Do Panscertalng cas, cela
pourran avolr du sens d'accep-
ter des personnes qul ont dé-
passé leurs 25 ans. Par cxemple,
lorsque la candidate adid arréter
'écele & lasuke d'ene cu pla-
skours grossesses, Lenfant ou les
enfants ot grandi. ot clle paut
voulalrs'inscrire de nouvean
dans une dypamique d'inser-
Uon socloprofesstonnelle,
mals clie ne sera pas scceptic
dansune F2C st clle a attelnt
lalimite dlige,

Ce dispostif est, de falt, pensé
dans une logique de catégo-
1hes (el des feunds en Foccur-
rence), Ie anx prérogatives des
collectivités et aux financements
qu'elles pruvent moblitser.

Apanls de 26 ans, on lombe
dans le droit commun de la for-
mathon continue, qui en realité
béndhicte surtout aux salarkds qui
possédent dé)i un bon nivean
de qualification.
Recudlll par Denls Pelion

reperes

Le réscaudes E2C

La prembdre Ecole de

la deuxléme chamce (E2C)

adtd ouverte & Marsellle, dVini-
tlatlve de Fancknne premire
ministre Edith Cresson, alors
qu'elle étalt commissalre euro-
péenne dlarecherche et aPédu-
cation. Depuls, blen d'autres
E2C ont été crides A 'Iniulative
de matries et de collectivités
territoriales.

N em 2004, e reseau regroups
wufoutd hul 31 dcoles,
présentes sur 118 slies, ke tout
dans 12des 13 nglons. Un ré-
seau amend a se développer
encore, Une deuxkime école
devralt par excmple volr le jour
& Marsellle en 2019, nonloin du
stade Vilodrome. Des établisse-
micnts da méme type exlstent
chez certalns de nos volsins
curopéens, nuls c'esten France

m&:ﬁlwlmﬁslhﬂm

Lrams fes 12, bos staghadies ont
en giodral cntre 18 @l 25 ans,
avec une moyenne de 20 ans,
lommks ¢t femmies sont re-

«nids, peu ou prou, i pa-
rité. Parml les personnes qui
sulvent ce cursus, 12 % des
staglaires sont de natlonalité
extra-curopéenne. Un sur dix
provient d'une zone rurale,
tandis quun sur rols habite
un quartier prioritaire de la
politique de laville. Enfin, 4 %
des staghalres sont reconnus
comme handicapsés.

Fris de duux tiers dos stagladies
Cotnalesenl bne s e « post
thve - Dans ¢e cas, solt lls sul-
vent une formation qualifiante
ou dipldmante, en altemance
ounon (66 %), solt ks occupent
un emplol de plus de six mols
(23 %), solt s bénéfictent

d'un contrataldé (11 %),

Ceux demt be parcosrs ne

ko bowche pas cur nae vortk

« fositivg - sontsolt sans solu-
tlon (22 %), solt réorientés vers
ks Misslons locales (9 %), solt
&n COD de molns de deux mols
(3%), solten service clvique
(1%), solt encore ¢n formation
préqualifiante (1%).
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Ecole 2¢Chance 94. Dansle cadre
du projet solidaire «Action Grand Froidn,
lancé parl'Ecole dela 2e Chance du Val-
de-Marne, avec le soutien de GRDF, une
collecte de vétements des collabora-
teurs de l'entreprise a été organisée
pour les redistribuer a I'association «l.a
reléve de Coluche», Dans le Val-de-
Marne, les équipesterritoriales de GRDF
se sont mobilisées pour organiser avec
I'Ecole de la 2e Chance, une collecte de
vétements chauds sur les différents si-
tes GRDF en lle-de-France. Une cin-
quantaine de vétements de travail de

collaborateurs de l'entreprise (parkas,
pull-overs, casquettes rembourrées) ont
été collectés et ucdé-logotypés» avant
d'étre remis hier a l'association «la
reléve de Coluchen. La reléve de Colu-
che s'occupe de la distribution de repas
et de vétements auprés de personnes
en situation d'extréme précarité. L'Ecole
dela 2e Chance du Val-de-Marne, parte-
naire de la collecte, accueille des jeunes
agés entre 18 et 25 ans, sortis du sys-
téme scolaire, sans diplome ni qualifi.
cation. Elle les accompagne dans la
conslruction de leur projet profession-
nel grace a un parcours individualisé
alternant périodes al'école et stages en
entreprises. Objeclif . permettre un ac-
cés direct a I'emploi ou & une formation
qualifiante. En 2016, 64% des jeunes
passés par I'Ecole de la 2e Chance ont
alteint cet objecti.
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Lesjeunes de lécole de la 2¢chance
noublient pas les SDF

Des éldves de cet établissement, qui accuellle des jeunes sortis du systeme scolaire,
ont organisé hier une maraude pour distribuer nourriture et vétements chauds aux sans-abr

pour laisser
passer lesbuisew

| rontenar |

Fermeture
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Le Parisien
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pialires », et dans bes cofires, des vite- -« Daris e Sud, Ja graffals un peu sor
ments chauds, des couvertures alnsl  Ds Je miels da Janvier, les staglalres Ces s et fal éud rephed par des
solxante repas destinés b étre  ontdonc lancé une vaste campagne gens qui ot commencd 3 me
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Les jeunes de I’Ecole de la deuxiéme chance
en maraude avec la Reléve de Coluche
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Pour la troisiéme fois cette année, une dizaine de stagiaires de
I'Ecole de la deuxiéme chance du Val-de-Marne et leurs
formateurs sont partis a la rencontre des sans abris avec
I'aide des bénévoles de la Reléve de Coluche, jeune
mouvement dont le but est de « redonner du sourire aux plus
démunis ».

Branle-bas de combat ce jeudi 16 février dans l'antenne cristolienne de
'école de la deuxiéme chance (E2C), qui accueille les jeunes sortis du
systéme scolaire. Une dizaine de stagiaires s'affairent & préparer des
sandwiches dans la bonne humeur. Dans quelques heures, ils vont
distribuer ce casse-crofite a des sans-abris et leur proposer des vétements,
couvertures et tout le nécessaire pour ne pas avoir trop froid. «Un mardi
sur deux, nous avons une réunion ol I'on propose des idées, en décembre,
nous avons décidé d'aider les personnes qui souffrent du froid. Un groupe
de volontaires s’est formé et nous avons entamé des recherches, c'était
important de savoir ce dont ces personnes avaient vraiment besoin. J'ai
pum’en rendre compte en échangeant avec des sans domicile fixe lors
d’un stage aux Restos du coaur», explique Fatwa, dont la formation &

Ej;%;
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I'E2C94 touche bientét a sa fin aprés presque un an, et qui va avoir un entretien avec la RATP pour
un poste d’agent d’accueil.

Tous ces jeunes Agés de 18 & 25 ans entrent & I'école de la deuxiéme chance aprés des parcours
scolaires ou personnel sinueux, Sortis sans diplome ni qualification du systéme scolaire, ils sont
souvent orlentés par les missions locales vers cette structure présente dans le Val-de-Marne
depuis 2010 avec son antenne a Orly, puis & Créteil & partir de 2012, «Nous accueillons 320
stagiaires chaque année aprés un entretien, et ils restent ici une dizaine de mois, le temps
d’acquérir des savoirs de bases et de préciser leur profet professionnel avec de nombreix stages»,
explique Jean Serror, le directeur de I'E2C94, Cette initiative solidaire fait partie intégrante dela
formation des jeunes stagiaires qui peuvent également compter sur des entreprises partenaires
comme Valophis, la CAF et GRDF qui ont contribué a la collecte des vétements et des couvertures
en remplissant les cartons laissés par les stagliaives. «On ne s‘attendait pas a recevoir autant, nous
allons faire des distributions fusqu’a ce que tout soit parti. J'ai voulu m’investir sur cette action
parce que c’est important de faire preuve de générosité, Si on est dans cette école c'est pour
reprendre confiance en soi, et se rendre compte qu’on sait faire des choses», confle Reda, arrivé a
I'école en septembre et souhaitant travailler dans la mécanique. Kévin, 23 ans, a lul connu la rue,
et salt ce que c'est. «Cela n'est pas sain de ne parler qu’avec des gens dans sa propre situation,
cela ne permet pas de se remettre en question. Les sans abris n'attendent gu'une main tendue.
Une banale conversation peut créer le déclic et faire sortir quelgu’un de Ia rue», indique-t-il.
Aujourd’hui, il souhaite créer son entreprise dans le design.

Pour mener ce projet, Alison a contacté les bénévoles de la Reléve de Coluche, créé par Mansour
N'Diaye, originaire de Sevran. «/'af créé la Reléve de Coluche il y a 4 mois parce que f'avais
Iimpression que les initiatives pour venir en aide atix personnes dans le besoin s’essoufflaient. Ce
mouvement est fait pour que les jeunes fassent profiter de leur fraicheur, de leur spontanéité, de
leur bonne humeur a ces gens I3, pour ne plus les stigmatiser. Nous essayons d'étre trés présents
sur les réseaux sociaux, nous allons passer du temps auprés des sans abris, et faisons vivre ses
moment avec des vidéos en direct», détaille le fondateur.

Des rencontres que 1'on n’oublie pas

Une fois les préparatifs terminés, les stagiaires embarquent dans des voitures avec certains de
leurs formateurs ainsf que trois bénévoles de la Reléve de Coluche, Direction le bols de Vincennes
ot ils espérent trouver des sans abris. Aprés s'étre garés prés de l'étang, ils apercoivent les toiles
de deux tentes presque invisibles le long de la route de la Tourelle. Les stagiaires seraient tenté de
tous y aller pour leur donner les sacs dont ils sont chargés. Finalement, ils sont quatre a traverser
la route, et passer par une grille pour rejoindre les abris de fortune. «Quand on est arrivé, il y avait
un homme tout seul, il nous a demandé pourquoi on voulait 'aider, comme si c'était quelque
chose qui n'était plus naturel. Il nous a dit gu’il y avait aussi deux familles qui vivaient Ia. C'est
important de leur parler, avant f'avais tendance d juger ces personnes par rapport a I'alcool
notamment, mais lorsque I'on dialogue, on se rend compte qu'il y a une autre réalité», reconnait
Marie-Yvonne.

Ej;‘?q
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Journée Portes Ouvertes
Places disponibles a I’E2C94
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ORLY

Portes ouvertes a I’Ecole de la 2e chance du
Val-de-Marne

Date : Vendredi 13 octobre 2017 de 9h 4 17h

Lieu : 87 Avenue de la Victoire, Orly, France

L'Ecole de la 2e Chance du Val-de-Marne organise une Joumnée
| Portes Ouverles sur ses sites d'Orly et de Créteil le vendredi 13
octobre 2017 de 9h & 17h. Elle fera découvrir aux visiteurs
comment elle accompagne les 18-25 ans, sortis du systéme
scolaire sans dipldme, vers I'emploi ou la formation qualifiante.
e

CRETEIL

Portes ouvertes a I'Ecole de la 2e chance du

Val-de-Marne

Date : Vendredi 13 octobre 2017 de 9h & 17h

Lieu : 59 Rue Auguste Perret, Créteil, France

L'Ecole de la 2e Chance du Val-de-Mame organise une Joumée
" | Portes Ouvertes sur ses sites d'Orly et de Créteil le vendredi 13
octobre 2017 de 9h & 17h. Elle fera découvrir aux visiteurs
comment elle accompagne les 18-25 ans, sortis du systéme
scolaire sans dipldme, vers I'emploi ou la formation qualifiante.
PaenCEtH | »
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Vous avez entre 18 et 25 ans ? Vous cherchez une formation ?

Le vendredi 13 octobre 2017 de 9h & 17h, les 8 Ecoles de la 2e Chance
(E2C) franciliennes organisent une Journée régionale Portes Quvertes sur
I'ensemble de leurs sites.

Elles feront découvrir aux visiteurs comment elles accompagnent les 18-25
ans sortis du systéme scolaire sans dipléme vers I'emplol ou la formation
qualifiante. En lle de France, les e2c sont présentes sur 21 sites et
accueillent 3200 jeunes par an.

Ecole de la 2e Chance
du Val-de-Marne
Journée Portes Ouvertes

187 25A08 7 SANS DIPLOME 7
ENSEMBLE

ST MOTIVE PAR UNE FORMATION £N ALTERNANCE,
L€ 0fF1 | BRATUITE E1 REMUNEREE 2

VENDREDI
13 OCTOBRE

wf fomi
DIFFERENTE
POOR B RTOR TR
AUENR:

DES ENTREES TOUTE L"ANNEE 100 PLACES JUSOU'R FIn DECEMBAE

UENEZ NOUS RENCONTRER |
ORLY : 67 AVEAUE OE LA VICTOIRE CRETEIL : 59 AUE AUSUSIE PEARET
014092 0281 814956 20 59

www.e2¢94.com contact@e2¢9%.com
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Le Parisien

www.leparisien.fr/94

Val-de-Marne

VENDREDI
CRETEIL - ORLY. Les Ecoles
de la 2e Chance (E2C) d‘OrIy
et Créteil organisent
des portes ouvertes
surl'ensemble des sites
des E2C, de 9 heures

- al7 heures. Elles feront

- découvrir aux visiteurs
comment elles
accompagnent les 18 -
20 ans,
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Portes ouvertes Ecole

de la 2e chance

LEcole de 1a 2% chance ciganise une journée
porles cuverles

2N e
VOUS ETES ICI: 0 0 e

ACCUEIL > EVENEMENTS > INFORMATION > PORTES OUVERTES ECOLE DE LA 2E CHANCE

Portes ouvertes Ecole de la 2¢ chance
De gh a 17h, vendredi 13 octobre

LEcoie 62 13 2% Chance 01Qanae Und oUrmes ponss ounentss

Ecole de la 2e Chance
du Val-de-Marne
Journée Portes Ouvertes

16 2 25ANS 7 SANS DIPLOME 2
ABLHEEES MOTIVE PAR UNE FORMATION €N ALTERNANCE,

RELEVONS vl
LE DEFI | GRATUITE ET REMUNEREE 2

UENDREDI
13 OCTOBRE

BOE LU
QIFFERENTE
PROR (ISR WEIRE
AUERIR!

DES ENTREES TOUTE L'ANNEE 100 PLACES JUSOU'A FIn DECEMBRE

UENEZ NOUS RENCONTRER !
ORLY : 87 AVEUE DE LA VICTOIAE CRETEIL : 59 RUE AUSUSIE PERREI
0148520261 914956 20 50

www.e2¢84.com  contact@e2c94.com
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n Ville de Choisy-le-Roi Officiel ¥ Equipe  Accueil
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Ville de Choisy-le-
Roi Officiel

@choisyleroi.officiel

Accueil

A propos

0OCT  Exposition : Marcello Mastroianni et les fem...
Photos 12 12 octobre - 25 novembre - Médiathéques de Choisyle .. % Intéressé(e)
7 personnes intéressees

Avis
: 0C1  Journée Portes Ouvertes
Evénements 13 ven900 - Relevons le D&fi! - Orly, lle-de-France * Intéressé(e)
Vidéos Jean el Zazou
Publications OCT  We solo men - Ann Van Den Broek
20  ven 20:00 - Théatre Cinéma Paul Eluard de Choisy-le-R. . ¥ Intéressé(e)
Communauté 15 personnes intéressées
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FORMATION | ORLY | 12/10 m PAR FLORENT BASCOUL

Edith Cresson a Orly pour les Portes
Ouvertes des école de la 2e Chance

ik Vaime 0 [} Partager 0 | W Tweeter
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Les sites d’Orly ( 87 avenue de la Victoire) et de Créteil (59 rue Auguste
Perret) seront ouverts au public de 9 heures & 17 heures au public. Les
visiteurs powrront rencontrer équipes pédagogiques et éléves qui
expliqueront le fonctionnement de cet établissement qui a permis 'année
derniére & 67% des jeunes accueillis d'accéder & un emploi ou & une
formation a I'issue de leur parcours au sein de I'Ecole de la deuxiéme
chance du Val-de-Marne.
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94 94 Citoyens @94citoyens - 13 min v
3 Edith Cressan a Oriy pour les Portes Ouvertes des école de |a 2e Chance
o 94.citoyens.com/?p=139906 #ValDaMarne #94

Edith Cresson & Orly pour les Portes Ouvertes des ...

L'ancienne Premier ministre, Edith Cresson est attencdue
ce vendredi dans les locaux d’Orly de I'Ecole de la
deuxiéme chance du Val-de-larne a I'occasion de leu. ..

94 citoyens.com
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Découvrez voltre nouveau magazine

" LeParisien

Val-de-Marne

Les ecoles de la deuxieme
chance font leur promo

ORLY - CRETEIL

LES ECOLES de la deuxidme chan-
ce (E2C) d'lle-de-France ouvrent
leurs portes aujourd’hui. Dans le
Val-de-Marne, les sites de Créteil
et Orly vous feront découvrir com-
ment ils accompagnent les 18-
25 ans sortis du systéme scolaire

sans dipléme, vers 'emploi ou la
formation qualifiante. Le site d'Orly
recevralavisite de I'ancienne Pre-
mier ministre, Edith Cresson, pré-
sidente de la Fondation des Ecoles
deladeuxieme chance.

B Aujourd'hui, de 9 heures a7 heu- |
res. AOrly, 87, avenue cle la Victoire,
Crétell : 59, rue Auguste-Perret,

P

g

13 OCTOBRE 2017
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Chevilly-Larue

L’ecole de la 2e chance : Une école différente pour
reussir son avenir !

F‘l"jr\ Véritable opportunité a saisir 'école de la 2e chance est faite
e& pour les jeunes ¢ui souhaitent ne pas perdre lewrs temps pour
réfléchir a lewrs avenirs professionnels, hénéficier dun

Val o Masrns

accompagnement individualisé et acquérir de expérience.

L'école de la 2e ehance du Val-tle-Marne : présentation

Cette école accueille plus de 300 jeunas par an | Agés de 18 & 25 ans, sortis du systéme scolaire,
sans dipldéme, ni qualification, les éléves sont des jeunes volontaires et motivés pour construire un
projet professionnel favorisant leur accés a un emploi ou une formation.

En 2016, 643¢ des jeunes ont accédé & un emploi ou une formation & lissue de leurs parcours !

Ce gu'en disent les jeunes

« Professionnellement, je croyais que je ne pouvais rien falie. Aujourd'hul, j'a 1eprs confiance en
mol » mals ausst « L'e2c94* a 18 fe coup de pouce qui M'a parmis de me redonner un objechf el
vne ambitiofi »,

Comment s'inscrire ?

- 180 places sont disponibles a partir de juin 2017

- 2 rentrées par mois sont organisées entre juin et ddcembre (aofit exceptd) précédés
dinformations collectives.

- Appeler le site d'Oriy au 01 48 92 02 61 ou le site de Créteil au 01 49 56 20 5O

- Ou adresser un mail 4 contact@®@e2¢84.com

- Ou se rapprocher de son censeiller Mission Locale

*E2c94 : Ecole de |a 2e chance Val-de-Mame

Plus d'infos :
www.e2¢94.com
Priscilia TRAVERSO, responsable communication - 06 38 90 08 85 ou

piraversoiie2c94.fr

[23 Mai 2017]
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m Vrlle d Orty vh Almaren tant qua votre Pags |
Ejumiel 1300 - C

[FORNATION - INSERTION])

LECOLE DE LA 22 CHANCE RECHERCHE DES CANDIDATS ¢

>Vous avez entre 18 &1 25 ans 7 Vous avez quitté I'école depyis plus d'un an 7 Vous n'avez pas obtznu
de dipléme ou de qualfzation ? Sivous étes motivé(e) £oUr Vous engager dans un parcours de
farmation en aternance (éxole'entreprise) [Ecale de 13 28me chance est faite gour vous !

> De nomtreuses p'aces sent encore d spenibles notamment sur 'z site d'Orly | Inscrictions au 01 453 62
0z 61

»> Flus dinfos sur le ste de IEcole de Is Zéme chance vivan 22c34 com et sur 3 page Facsbook
Re'evons 'z Défl |

s m:[ﬂTR! 18 ﬂ 25 Ang

ENETIBLE, Busmserly DPUSPUSDUN AT
LU . Pas OBIENU OE DIPLOME OU DF OUALIFICATION

uousilssmmwt v sivops i S

o Bar=abon i o becnainee doolefenlie e

ECOLE o

18 2° CHANCE

OU URL-DE-MARNE

URE £COLE
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t = POUR REUSSIA LOTRE

| g A AUENIR)
150 places a partir de juin

DES ENTRELS POSSIBLES
TOUTE L'ANNEE 1

e St Inscrivez-vous dés maintenant |
sty - gef o

01489202 61
et S T 3.
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Ville d'Orly ’1

17711
Information métier /
formation :

conducteur routier

LEcole de ia 2% Cnance ou Val-ce-Mams
(E2Zal met enplace un parcours spetifous
pour perm

VOUSETES ICI
ACCUEIL > EVENEMENTS > ECONOMIE EMPLOI » INFORMATION METIER / FORMATION
CONDUCTEUR ROUTIER

Information métier / formation : conducteur routier
Vendredi 17 novembre

A 14h, Ecole de la 2° Chance (87 avenue de la
Victoire - Orly)

LEzcie oo s 2* Crance cu Vi-ce-Mecne S2000 mat 01 pace un gotours sodsfgue sour seveme s
TRZ2UNEL 180 O0ANE 08 SRIOU ST (8 VRLET L8 SINTILEIB VAR IR T L Ll BT o 3]
eienanze Ure tunion o Woveton pawrles jrunes intienzes ent ogenzee veroen i roe e 8
L 0EXSS BT nennceaVicore a Oy

Vious avez

s ente 1826 s (et pas de Biphlore)

<l permis B

- ure forle mativaton poor kavailen das le
setout banspon | logshgen

Formation en alternance,
gratuite et rémunérée

Démarntage
début 2018

Réunlon d'info :
vendredi 17 novembre « 14h00
E2C94 : §7 av. de la Victoire & Oily
Inscoptions : 01 48 02 02 61

e d oformatons

wate SICAY LT

(o) OECONPACRLY OTOVENAETE DOMOCRATE  CADSEOEVE  TEVPSLBRE  SOLDUSTE SANTE  EWPANCE BUNESSE ECOMIME BB [

Q0e©

Evénements

Cuiture - Loists
B ER
Enfanee Jeonsizs
Spont

Senort
Commameosatan:

Devacrstislocels

Informsztan

som'e Emipls
Sante
Cadecsvn

Ve pretous
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Citoyens

I Quatidien indépendant swi fe Val de Marne et le Grand Paris

VENDREDI 8 DECEMBRE

ORLY

Découvrez le métier de conducteur routier et

décrochez un contrat en alternance

Date : Vendredi 8 décembre a 14h

Lieu : 87 Avenue de la Victoire, Orly, France

L'Ecole de la 2e Chance du Val-de-Mame innove et répond &
I'appel d'entreprises recrutant des conducteurs routiers en
meltant en place un parcours de formation spécifique destiné
aux jeunes de 18 a 25 ans sans dipléme. Il leur permetira de
découvrir le métier et d'accéder & un contrat en altemance qu'ils
signeront avec l'une des entreprises partenaires (Club Déméter).
e ]
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Val-de-Marne

école de la deuxiéme chance

Déces de Pierre LEFORT
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Val

Pierre LEFORT

nfos

30 MARS 2017

un acteur éminent du développement économique

du Val-de-Marne
E Pierre LEFORT,
i Président  de
l'Ecole de la 2*
Chance du Val-
f de-Marne (E2C),
i de l'Association
| pour le Develop-
| pement Econo-
mique du péle
d'Orly (ADOR) et
de I'association
Partenarial, Em-
ploi, Vitle et
Mediation (Pevm), est decede le hundi 20
mars dans sa 77" année.
La ceréemeonie d'inhumation a éte cele-
bree lundi 27 mars en l'eglise Saint Eus-
tache a Paris,

« Pierre Lefort nous laisse en hentage son
parcoirs human'ste qui est un exsmple de
déyowement et d altnasme paur lensermble
de sosproches collaborates s et de tous
cewux quiloncdtoye », ont exprirms les Uois
asscoiations.

« Aprés avolr éte un grand sentewr de
1Etal, Fiorre Lefort e deverne. un grand
entreprenedr social, accompagnar, favo

risad, soukenant, stimubnt inlassablament ..
to1 ce qif powvait concournr auv develon-
pomei e mieuy-vive dun Bminie (ke Val
de-Marme) auqudl i s'etait attachs et auquel
il etait dévowe. Son pacours aura élé e
grande kecon dengagement », ont déclare
dans lewr massage d hormmage Dominiqua
Giry, President du Consedl de daveloppe-
memt du Val-de-Marne, Gerard Delmas,
Fraésident de la Chamibre de commerca et
dindustie du Valde-Matne, Jonsthan
Sebbane, Directeur gensral de Sogaris,
Claude Samson. President d'Afilag et du
Club des entrepeises du Grand Orly. Jean
Bowscin, Secrétate ganeral d= IADOR.

Pareowrs :

Diplémé de I Ecole Polytechniqus, Ingéniaw en
cbaf das Ponts er Chsussées, Plare Lefort a
exercé das responssbilités dans I'éventail des
organizatons du Ministére de I'Equipsmsnt, da
son adminisTatioa temitoriale (directsur déyar-
temental dz L Haute-Loire), su cabinat mimis-
ténel (auprés ds Alchsl d'Ormand et da Piarre
Méhsignerie) en por Bes étzblis 15
publics de 1'Etat, notamment 3 1 direcdon

géaéra] d I'établissement public d'aménage-
me=nt &2 la ville nonelle de Cercy-Pontoise.
Daas le Val-ge-Mama:

- De 1994 2 2004, il a été président du Direc-
toire de la SOGARIS

Als téte de cete sociied, scirurmuajeur de la logis-
dqua wrhains 1l 2 entepas uns polidque amhi-
tdeuse da développement en France (Lyon, Mar-
saille ) etauseln dn\al-deMams enzazeantls
modermisation da b plasforms ds Rimeis. Dura
sasmandats 3 Sogaris etau-dald Pieme Lafona
porté INenjen d'on regard renoavelé nr Factvitd
logistique ainsd qua celul d 'spprochss imnovames
our Ia lozistque « \rbaine u et I'intézration da
celleci dans Jes smarigies d'amdmarenant et da
daveloppemant du Grand Pans.

En 1994, il soutient 1a création du Conseil de
développement du Val-de-Marne (Codev).
An sein du Codev, Piarre Lefort s'est towr
d'sbord iovest sur Jes questions d'enploi et
d'insertion, avec = projet « Pantnarist pour
I'Emploi pour la Val-deMarns » (PEVM),
1ancé en 1007, 11 a ézalement counTe &n favewr
das dynamiques da pdla 4'Orly-Rungis, potam-
ment 30 s2in G « groupe eatreprisass du Codey
Cat engagement fut ls creuset d'unz ponvella
€s3pe pour Pierre Lafort, coatinnant A sa retraite
profassionnslle. ups vie scove infence. tout au
senvice du développemant & onomiqus et tocial
da Val-ga-Mams.

En 2002, il crée et depuis, préside PADOR
(Associadon pour le Déveleppement Econd-
mique du péle d'Orly Rungis, qui regroups [a
Semmiris, ADD la Sogaris, Icade, BelleEpina
& Thisie-Villaze, avec pour objectif & coaforer
les dynansiques du 2 péle d’explois franalisn
ainei qua les conditions de vie da ses salayids
En 2009, il fonde I'Ecole de 13 2e chance du
Val-de-Marpe. Piemre Lefort & activement pa-
tcipd sux projets das organisaticas écopa-
migues du Val-da-Mams, 1a CCI du Val-de-
Marne ainsi que la Medaf d= 1'Est parisiea

En 2013, il devient président du conité ter-
ritorial de bassin d"emploi sud-francitien mis
e place par Action Logement 11 fin ézalement
edminisyateuwr da Logeo et ' Espacité.

Pierre Lefort a également étd un actewr reccam
du développement das territoires du dépante-
mext, notanment d'Orly-Rungis et Seine-
Amoat, sccompaguant les projets da ton amé-
nagaur, 'EPAORSA

PizTe Lefoct st Chavalier de 1a Légion d'bon-
neur, de I'Ordze maticnal du Mérits, et das
Palmes acadéntiquas.

ﬁj:\‘?q
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SRS L
[ 4

P1erre Lieffor‘t esf dé&éde

IL PRESIDAIT I'Ecole la deuxieme
chance du Val-de-Marne depuis
sa création en 2010. Pierre Lefort,
76 ans, est décédé lundi. Ingénieur
en chef des ponts et chaussées,
chevalier de la Légion d’honneur,
de I'Ordre national du mérite et
des palmes Académiques, il prési-
dait I'association Partenariat, em- -
ploj, ville et médiation (PEVM) et ment du Val-de-Marne, qui a
l'association pour le développe- compté dans sa vie et ses projets
- ment économique du pole Orly-  cestrente derniéres années ».
Rungis. Le conseil de développe-
ment du Val-de-Marne (Codev 94)

B1Cérémonie, lundi, a 10 h 30,

salue « I'ancien président du di-
rectoire de Sogaris et une person-
nalité engagée dans le développe-

en l'église Saint-Eustache
a Paris (2, rue du Jour,
dans le I arrondissement).
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DECES | VAL DE MARNE | 23/03 BT rercousos

Déces de Pierre Lefort, président de
plusieurs associations pour l'insertion et
I'emploi

K raime n Fi Partager 11 | W Treewr

Pierre Lefort, président de I'Ecole de la 2e Chance du Val-de-
Marne (E2C), de 'Association pour le développement
économique du pdle d'Orly (Ador) et de I'association
Partenariat, emploi, ville et médiation (Pevm), est décédé ce
lundi 20 mars dans sa 77e année.

« Ingénleur en chef des ponts et chaussée, chevalier de la légion
d’honneur, de I'Ordre national du mérite et des Palmes académiques, il
nous laisse en héritage son parcours humaniste qui est un exemple de
dévouement et d'altruisme pour I'ensemble de ses proches collaborateurs
et de tous ceux qui 'on cotoyé » ont réagi les trofs assoclations.

Une cérémonie sera célébrée lundi 27 mars 2 10h30 enI'église Saint
Eustache & Paris.

P55
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